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1. Введение 

Настоящее руководство содержит инструкции и пояснения по основным 

функциональным возможностям инструмента контент-менеджеров для работы с 

официальным сайтом ОмГУ www.omsu.ru. 

Цель руководства – обучение контент-менеджеров подразделений эффективному 

управлению сайтом с учетом специфики ОмГУ и соблюдению единства 

корпоративного стиля на всех страницах сайта www.omsu.ru. 

  

http://www.omsu.ru/
http://www.omsu.ru/
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1.1.  Словарь понятий и определений 

Битрикс – профессиональная система управления контентом интернет-сайтов для 

создания внутрикорпоративных информационных ресурсов от одноименной 

российской компании.  

Визуальный HTML-редактор – веб-интерфейс управления информационным 

содержанием страницы в режиме WYSIWYG (редактирование, при котором 

страницы представляются в том же виде, что и при просмотре).  

HTML (HyperText Markup Language) - стандартизированный язык разметки 

гипертекстовых  страниц   

Тег – элемент языка HTML.  

SEO  (Search  engine  optimization)  -  комплекс действий  для  повышения 

позиций сайта в результатах выдачи поисковых систем. 

Контент  -  информационное наполнение сайта. 

Keywords  (ключевые  слова)  –  набор  слов и фраз,  по  которым можно найти 

сайт в интернете.   

Description (описание) – краткое описание страницы или сайта.  

Относительный адрес ссылки – адрес, который ведет свой отсчет от корня сайта 

или текущего документа. Например,  /sveden. 

Абсолютный адрес ссылки – адрес, который начинается с указания протокола 

(обычно http://) и содержит имя сайта.  Например, http://www.omsu.ru/sveden. 

Компоненты  -  специальная программная оболочка, позволяющая визуальными 

средствами системы Битрикс вставлять и настраивать программный код на 

страницы сайта. 

Инфоблок (информационный блок)  -  модуль, позволяющий каталогизировать 

и управлять различными типами (блоками) однородной информации. 
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1.2.  Используемые теги для редактирования контента 

<a href="URL"></a> Создает ссылку на другие страницы и сайты 

<a href="mailto:EMAIL"> 

</a> 
Создает гиперссылку для отправки письма по почте 

<a href="NAME"></a> Создает гиперссылку на страницу. 

<p></p> Определяет новый параграф 

<br> Вставляет перевод строки. 

<blockquote> 

</blockquote>  
Определяет отступы с обеих сторон текста. 

<ol></ol> Создает нумерованный список 

<li></li> Определяет каждый элемент списка и присваивает 

номер 

<ul></ul> Создает ненумерованный список 

<div> </div> Важный тег используемый для форматирования 

больших блоков текста HTML документа, также 

используется в таблицах стилей 

<img src="name"> Добавляет графику в HTML документ 

<hr> Добавляет в HTML документ горизонтальную линию. 

<table></table> Создает таблицу. 

<tr></tr> Определяет строку в таблице. 

<td></td> Определяет отдельную ячейку в таблице. 

 

Подробное описание HTML-тегов - https://webref.ru/html 

  

https://webref.ru/html
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2.  Начало работы 

Каждое структурное подразделение ОмГУ назначает ответственного за 

размещение информации на официальном сайте ОмГУ www.omsu.ru (контент-

менеджера). 

Образец  служебной записки  "О назначении контент-менеджера подразделения ". 

2.1.  Страница входа 

Для входа в инструмент контент-менеджера, необходимо в любом браузере 

ввести URL-адрес: http://omsu.ru/content_management/ 

 

Далее - ввести логин и пароль.   

Время активности сессии для контент-менеджера составляет 24 минуты.  

 

2.2.  Инструменты контент-менеджера 

На главной странице контент-менеджера в левом меню доступны следующие 

инструменты контент-менеджера: 

 Управление новостями 

 Управление объявлениями 

 Фотогалерея 

 

http://www.omsu.ru/
http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%9D%D0%B0%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82-%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0.docx
http://omsu.ru/content_management/
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Меню инструментов для редактирования страниц, разделов и меню появляется и 

функционирует только на тех страницах сайта, к которым есть доступ у контент-

менеджера. 

 

 Инструменты – ссылка на главную страницу контент-менеджера 

 Управление разделом – создание, переименование, удаление страниц и 

подразделов (папок)  

 Редактировать текущую страницу – изменение содержимого текущей 

страницы 

 Редактировать левое меню – изменение пунктов меню данного раздела 

 Выход - выход из учетной записи контент-менеджера 
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3. Оформление разделов сайта 

 

3.1. Разделы факультетов/институтов 

В разделе каждого факультета/института содержатся обязательные разделы: 

 Основной раздел факультета/института, содержащий информацию о 

сотрудниках, адрес, карту, контактную информацию 

 Новости и объявления факультета/института 

 Нормативно-правовые документы факультета/института 

 Структура факультета/института 

 Абитуриенту (с обязательной ссылкой на портал приемной комиссии 

abit.omsu.ru) 

В разделе не должны размещаться файлы с образовательными программами, 

учебными планами, рабочими программами дисциплин. Для этого на сайте 

существует специальный раздел «Сведения об образовательной организации». 

При необходимости можно использовать ссылки на данный раздел. 

Дополнительные разделы создаются на усмотрение руководителя 

факультета/института. Создание дополнительных страниц в разделе не должно 

менять стилистическое оформление страниц сайта. 

 

 

 

 

http://abit.omsu.ru/
http://omsu.ru/sveden/
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3.2.  Разделы подразделений 

В разделе каждого подразделения содержатся обязательные разделы: 

 Основной раздел подразделения, содержащий информацию о сотрудниках, 

адрес, карту, контактную информацию  

 Новости и/или объявления подразделения 

 Документы 

Дополнительные разделы создаются на усмотрение руководителя подразделения. 

Создание дополнительных страниц в разделе не должно менять стилистическое 

оформление страниц сайта. 

Например: 

 

3.3.  Общие разделы сайта 

Информация в общих разделах сайта размещается сотрудниками Центра 

Интернет. Для редактирования существующей информации достаточно написать 

по корпоративной почте ОмГУ на электронный адрес ismakaeva@omsu.ru 

сообщение с информацией об изменении существующего контента. 

Для создания нового раздела на сайте нужно отправить служебную записку на 

имя проректора по информационным технологиям, подписанную руководителем 

подразделения. 

mailto:ismakaeva@omsu.ru
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Образец служебной записки  "О создании нового раздела на официальном 

сайте ОмГУ" 

3.4.  Информация на первой странице сайта 

Все новости и объявления, касающиеся событий, мероприятий или деятельности 

всего университета, размещаются на первой странице. Новости факультетов и 

других структурных подразделений ОмГУ размещаются на первой странице 

после модерации.  

Новости и объявления публикуются в порядке даты публикации новости или 

объявления. Топ-новости (две новости вверху блока новостей) не зависят от 

порядка сортировки. Топ-новости размещаются на срок не более 5 календарных 

дней. 

 

Для размещения новости или объявления на первой странице сайта нужно 

отправить запрос на размещение на электронный адрес ismakaeva@omsu.ru. Будут 

http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B4%D0%B5%D0%BB%20%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D0%B5.docx
mailto:ismakaeva@omsu.ru
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обрабатываться только письма, отправленные корпоративной электронной почтой 

ОмГУ.  

Решение о размещении баннеров и ссылок на главной странице сайта принимает 

руководство университета. 

Образец служебной записки  "О размещении баннера или новостного 

объявления на главной странице официального сайта ОмГУ".  

Рекомендуемые размеры баннеров для размещения на первой странице сайта: 

Большой баннер для слайдера на первой странице сайта: 700*375 px 

Маленький баннер в строке баннеров внизу первой страницы сайта: 250*65 

px 

 

  

http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0.docx
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4.  Управление новостями и объявлениями 

 

Все новости сайта находятся на странице "Все новости" omsu.ru/news/ 

 

 

Все объявления сайта находятся на странице "Все объявления" omsu.ru/notes/ 

http://dev.omsu.ru/news/
http://dev.omsu.ru/notes/
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В разделах учебных и некоторых структурных подразделений есть собственные 

разделы новостей и объявлений. 
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4.1.  Добавить новость 

 

Для добавления новости необходимо выбрать раздел, в который нужно добавить 

новость. Список доступных контент-менеджеру разделов отображается на экране. 

 

Далее - выбрать "Добавить элемент". 
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Заполнить необходимое поле "Название новости". 

 

Указать сроки размещения новости. Поле "Начало активности" является 

обязательным.   

Поле "Сортировка" менять не рекомендуется. Для контент-менеджера 

максимальный порядок сортировки 500. Это значение установлено по умолчанию. 

Затем перейти во вкладку "Анонс". 
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Во вкладке «Анонс» добавить изображение, которое будет отображаться в виде 

миниатюры и текстовую информацию для анонса новости. Для ввода текста 

анонса выбрать режим ввода информации: текст или HTML. 

 

Пример анонса новости: 

 

Далее перейти во вкладку "Подробно". 
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Ввести текст новости. При необходимости загрузить детальную картинку, которая 

будет отображаться в полном тексте новости.  

 

Картинки в анонсе и в детальной новости могут отличаться, то есть это 

независимые изображения. 

Размер файла изображения ограничен размером 3 Мб. При загрузке изображение 

масштабируется под размер 1000х750 пикселей (с сохранением пропорций). 

Вкладка "Разделы" позволяет разместить или перенести новость в любой 

доступный контент-менеджеру раздел. 
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После заполнения всех разделов нажать кнопку "Сохранить". Новость создана. 

 

Пример: текст новости с изображением: 
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4.2.  Изменить новость 

Выбрать раздел, в котором нужно изменить новость. Список доступных контент-

менеджеру разделов отображается в разделе «Новости». 

 

Выбрать в меню "Редактировать" напротив нужной новости. 

Новость откроется в режиме редактирования. После редактирования нажать 

кнопку "Сохранить". 

4.3.  Удалить новость 

Выбрать новость, которую необходимо удалить. 

 

Выбрать в меню "Удалить" 
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4.4. Управление объявлениями 

Для работы с объявлениями нужно выбрать раздел "Управление объявлениями ". 

 

Управление объявлениями производится аналогично управлению новостями. В 

отличие от новостей в объявлениях не отображаются фотографии анонса. 
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5.  Управление фотогалереями 

 

Для начала работы с фотогалереями необходимо выбрать в меню "Фотогалерея". 

На экране отобразится список доступных контент-менеджеру фотогалерей.  

 

5.1.  Создать фотогалерею 

Чтобы создать новую фотогалерею нужно выбрать в меню "Добавить раздел". 

 

Ввести название фотогалереи (обязательное поле). 
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При необходимости заполнить информацию во вкладке "Дополнительно".  

 

Нажать на кнопку "Сохранить". Альбом создан. 
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Чтобы добавить фотографии в созданный альбом, нужно открыть эту 

фотогалерею и выбрать в меню "Добавить элемент". 

 

Ввести название фотографии.  

При необходимости указать начало и окончание активности. В этом случае 

фотография будет отображаться в фотогалерее только в указанный период 

времени. 

Загрузить с компьютера файл фотографии. Графические изображения должны 

быть в формате jpg, gif, png. Размер файла ограничен размером 3 Мб. 
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При необходимости перенести фотографию в другой фотоальбом перейти во 

вкладку "Альбомы". 

 

Нажать кнопку "Сохранить". 

Аналогично загрузить все остальные фотографии. 
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На страницу сайта фотогалерея размещается через меню компонентов 

визуального редактора при редактировании или создании страницы сайта. 

При создании фотогалерей следует учитывать, что количество фотографий в 

каждой фотогалерее ограничено (не более 40 фотографий). Количество 

фотогалерей в одном разделе  не более 30. 

5.2.  Изменить фотогалерею 

Для редактирования свойств фотогалереи выбрать из списка название 

фотогалереи и пункт меню "Редактировать". 

 

Ввести необходимые изменения и нажать кнопку "Сохранить". 

Для редактирования, добавления или удаления фотографий нужно войти в 

соответствующую фотогалерею и выбрать "Добавить элемент", если добавить 

фотографию, или "Редактировать/Удалить", если изменить или удалить 

фотографию. 
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5.3.  Удалить фотогалерею 

Для удаления фотогалереи – выбрать из списка нужное название и выбрать в 

меню "Удалить". 
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6.  Управление разделами сайта 

На доступных для редактирования контент-менеджеру страницах сайта внизу 

появляется дополнительное меню. 

 

6.1.  Создание раздела (подраздела), страницы 

Выбрать пункт меню "Управление разделами".
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В новом открывшемся окне будет отображено дерево разделов, доступных 

контент-менеджеру для редактирования. Разделы, имеющие подразделы, имеют 

знак [+] и символ папки, нажатие на которые открывает ветку доступных 

подразделов и предоставляет функционал для управления разделами на 

требуемом уровне. Функционал, в виде выпадающего меню предоставляется при 

активизации (например, наведении мыши) на строку имени раздела или 

подраздела. 

Для создания нового раздела (подраздела) выбрать раздел (подраздел), внутри 

которого нужно разместить новый раздел (подраздел). 

Выбрать в выпадающем меню "Добавить подраздел". 

 

Указать заголовок раздела (подраздела) в соответствующем поле. Имя папки 

указать латинскими буквами. Здесь важно учитывать, что имя папки потом будет 

отображаться в URL-адресе данного подраздела и поэтому важно, чтобы оно было 

корректным и не более 8 символов. Нажать кнопку "Готово" 

Для создания новой страницы выбрать раздел (подраздел), внутри которого 

нужно разместить новую страницу. 
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Выбрать в выпадающем меню "Добавить страницу". 

 

При добавлении страницы вписать заголовок страницы и имя файла. 

Здесь действуют такие же правила, как и при создании раздела (подраздела).  

 

После нажатия кнопки "Готово" страница или подраздел будут созданы. 
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6.2.  Переименование раздела, страницы 

 

Чтобы внести изменения в заголовок раздела (подраздела) или страницы, войти в 

меню "Управления разделами", выбрать нужный раздел (подраздел) или страницу 

и в выпадающем меню выбрать "Свойства раздела" или "Заголовок и свойства 

страницы". 
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Поменять заголовок и нажать кнопку "Сохранить" 

 

6.3.  Удаление раздела, страницы 

Чтобы удалить подраздел или страницу, надо войти в "Управление разделами", 

выбрать нужный подраздел или страницу и в выпадающем меню выбрать 

"Удалить". 

 

6.4.  Создание и редактирование меню раздела 

Для создания и редактирования меню раздела (подраздела) выбрать в нижнем 

меню "Редактировать левое меню". 
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Заполнить названия и URL-адреса разделов/подразделов.  

Если ссылка ведет на внутренние страницы сайта, то рекомендуется указывать ее 

относительный адрес вида:  /sveden/  (Полный или абсолютный адрес этой 

страницы http://www.omsu.ru/sveden). 

При необходимости поменять порядок отображения пунктов меню на экране или 

удалить их. После этого нажать кнопку "Сохранить". 

 

 

  

http://www.omsu.ru/sveden
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7.  Работа со страницами и разделами сайта 

 

Для того чтобы изменить содержимое страницы или заполнить контентом 

необходимо выбрать пункт меню "Редактировать текущую страницу".  

Если страница недоступна для редактирования контент-менеджеру, то нижнее 

меню не отображается. 

7.1.  Элементы визуального редактора 

Страница в режиме визуального редактирования имеет следующий вид: 
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Основные кнопки панели визуального редактора: 

  Панель переключения режимов редактирования (режим визуального 

редактирования, режим работы с исходным кодом, совмещенный режим) 

  Вставить таблицу 

  Добавить ссылку 

  Добавить изображение 

  Список (нумерованный, маркированный) 

  Добавить отступ (правый, левый) 

 

Редактор в режиме редактирования исходного кода страницы выглядит 

следующим образом: 

 

С полным описанием элементов текстового редактора можно ознакомиться на 

сайте 1С-Битрикс. 

Перед созданием и редактированием страниц официального сайта ОмГУ 

необходимо ознакомиться с рекомендациями п.8 данного документа. 

 

 

http://dev.1c-bitrix.ru/learning/course/?COURSE_ID=34&TYPE=Y#LE6301
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7.2.  Файловый редактор 

Для переименования или удаления файлов/папок в своем каталоге необходимо 

войти в режим просмотра файлов. 

Например, выбираем в панели инструментов визуального редактора кнопку 

"Вставить изображение". 
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7.3.  Компоненты 

Панель компонентов в визуальном редакторе выглядит следующим образом: 
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 Медиа – вставить видео на страницу 

 Яндекс.Карты – вставить фрагмент карты Яндекса на страницу 

 Новости - вставить блок новостей на страницу. 

 Объявления - вставить блок объявлений на страницу. 

 Фотогалерея - вставить фотогалерею на страницу. 

 Опрос - вставить форму опроса на страницу 

 Отправка формы – вставить веб-форму на страницу. 

 Поиск – вставить форму поиска на страницу. 

 

Настройка компонентов для контент-менеджеров ограничена. Полный доступ 

имеется только у администратора сайта.  

Компонент, который контент-менеджер может использовать без помощи 

администратора сайта – это размещение Яндекс.карты, фотогалереи. Для 

использования остальных компонент необходимо связаться с администратором 

сайта для уточнения персональных настроек компонента. 

 

Медиа 

Для добавления видео на страницу нужно выбрать в списке компонентов " Медиа: 

медиа проигрыватель" и перетащить мышкой на страницу редактирования.  

 

Открыть настройки компонента, дважды щелкнув левой клавишей мыши по 

прямоугольнику. 
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В строке "Путь к файлу" указать адрес видео. Предварительно видео размещается 

на любой видеохостинг. Например, на youtube. 

Также можно указать размеры экрана видео на странице. Нажать "Сохранить".  

Яндекс.Карты. 

Для добавления Яндекс.Карты на страницу нужно выбрать в списке компонентов 

"Яндекс.Карты: настраиваемая карта" и перетащить мышкой на страницу 

редактирования.  
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Открыть настройки компонента, дважды щелкнув левой клавишей мыши по 

прямоугольнику. 

 

Нажать кнопку "Изменить" параметра "Данные, выводимые на карте". 

 

Ввести адрес, карту которого необходимо разместить на странице.  

Настроить карту, установить масштаб, добавить точки, линии и названия на карте. 
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Нажать "Сохранить".  

 

Изменить дополнительные настройки. Например, ширину и высоту карты (в 

пикселях). 

Нажать "Сохранить".  

 

Новости. Объявления. 

В разделах факультетов/институтов и некоторых структурных подразделений есть 

уже созданная страница новостей и объявлений.  

Чтобы добавить блок новостей или объявлений на любую страницу сайта, нужно 

связаться с администратором сайта для получения необходимых индивидуальных 

инструкций. 

 

Фотогалерея 

Для добавления фотогалереи на страницу требуется предварительно ее создать и 

разместить в ней необходимые фотографии. Создание фотогалерей описано в п.5 

данного документа. При редактировании содержимого фотогалереи ее 

обновление на странице происходит автоматически. 
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Опрос 

На сайте существует функциональная возможность вставлять на страницы сайта 

опросы для посетителей сайта. Опросы создаются заранее  и только 

администратором сайта. Контент-менеджер может только размещать на страницы 

сайта уже созданные формы опросов. 

Чтобы добавить опрос на страницу сайта, нужно связаться с администратором 

сайта для получения необходимых индивидуальных инструкций. 

 

Веб-формы 

На сайте существует функциональная возможность вставлять на страницы сайта 

веб-формы. Веб-формы создаются заранее  и только администратором сайта. 

Контент-менеджер может только размещать на страницы сайта уже созданные 

веб-формы. 

Чтобы добавить веб-форму на страницу сайта, нужно связаться с 

администратором сайта для получения необходимых индивидуальных 

инструкций. 

 

Поиск 

При необходимости можно вставлять формы поиска на страницы сайта. 

Например, поиск по конкретному разделу сайта.  

Чтобы добавить строку поиска на страницу сайта, нужно связаться с 

администратором сайта для получения необходимых индивидуальных 

инструкций. 
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8.  Рекомендации по работе с сайтом 

 

8.1. Активность сессии 

Время активности сессии для контент-менеджеров составляет 24 минуты. 

Поэтому во время работы рекомендуется регулярно сохранять контент.   

8.2.  HTML-код страницы 

При редактировании контента рекомендуется сразу использовать HTML-режим – 

без использования визуального редактора. Это позволит создавать «чистый» код 

страниц. Все необходимые настройки оформления страницы прописаны в CSS-

стилях сайта.  

Если используется визуальный редактор, необходимо при вставке текста из 

редакторов Word  или Excel использовать кнопку «вставить из Word». После этого 

необходимо убедиться, что в полученном тексте нет дополнительных 

стилистических настроек. Для этого нужно перейти в режим работы с исходным 

кодом страницы. 

Пример неправильного кода: 

<p><!--[if gte mso 9]><xml> 

<o:OfficeDocumentSettings> 

<o:AllowPNG /> 

</o:OfficeDocumentSettings> 

</xml><![endif]--></p> 

<p><!--[if gte mso 9]><xml> 

<w:WordDocument> 

<w:View>Normal</w:View> 

<w:Zoom>0</w:Zoom> 

<w:TrackMoves /> 

<w:TrackFormatting /> 

<w:PunctuationKerning /> 

<w:ValidateAgainstSchemas /> 

<p class="MsoNoSpacing" style="text-align:justify;text-indent:35.4pt"><span style="font-size:14.0pt;font-

family:&quot;Times New Roman&quot;,&quot;serif&quot;">Электронная информационно-образовательная среда 

(далее &ndash; ЭИОС) образовательной организации &ndash; совокупность информационных, 

телекоммуникационных технологий, программно-технических средств, электронных информационных и 

образовательных ресурсов, обеспечивающих условия для реализации образовательной и других видов 

деятельности образовательной организации. </span></p> 



44 

 

При правильном копировании информации приведенный выше код должен иметь 

вид: 

<p >Электронная информационно-образовательная среда  образовательной организации - совокупность 

информационных, телекоммуникационных технологий, программно-технических средств, электронных 

информационных и образовательных ресурсов, обеспечивающих условия для реализации образовательной и 

других видов деятельности образовательной организации.</p> 

Для правильного написания кода страницы необходимо ознакомиться с 

основными HTML-тегами.  

В версии Битрикса, используемой на официальном сайте ОмГУ, реализована 

возможность автоматической чистки кода и, поэтому, кнопка «Вставить из Word» 

отсутствует. Но, несмотря на это, все равно рекомендуется просматривать  

исходный код страницы на наличие «грязного» кода и, при необходимости, 

править код. 

 

8.3.  Форматирование текста 

Использовать выделение текста жирным и курсивом  рекомендуется в 

исключительных случаях. Например: «День открытых дверей – 30 марта». 

Категорически не рекомендуется использовать выделение текста цветом, 

подчеркивание и писать слова полностью заглавными буквами. 

Не рекомендуется менять стилистическое оформление страниц и разделов. 

 

8.4.  Изображения и файлы 

Все используемые изображения, размещаемые на страницах сайта, должны быть 

оптимизированы. Графические изображения должны быть в формате jpg, gif, png. 

При добавлении файла с размером большим, чем указано в настройках, файл 

загрузится, но произойдет автоматическое пропорциональное изменение размера 

под заданные в настройках величины. При этом качество нового изображения 

будет хуже, чем файла, который был оптимизирован заранее в графических 

редакторах. Поэтому графические файлы рекомендуется готовить заранее. 

Online инструменты для подготовки графических изображений: 

http://resizepiconline.com/  

http://reduction-image.com  

http://optimizilla.com  

http://resizepiconline.com/
http://reduction-image.com/
http://optimizilla.com/
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Все файлы требуется размещать в соответствующей папке вашего подразделения. 

При попытке записать файл в папку, на которую вы не имеете прав, система 

управления контентом выдаст ошибку. 

Рекомендуется использовать файлы с именами из латинских символов, букв и 

нижних подчеркиваний и без пробелов.  

Рекомендуется использовать файлы форматов pdf, doc, docx, xls, xlsx, ppt, pptx  и 

т.д., используемые наиболее распространенными приложениями, такими как 

Adobe Acrobat, Microsoft Office и т.п.  

Online инструменты для подготовки файлов: 

https://smallpdf.com – редактор pdf-файлов 

http://online-convert.ru – конвертер для изменения форматов файлов  

На сайте существуют ограничения на размер прикрепляемого файла - 3Мб. При 

размещении файлов большего размера следует обращаться к администратору 

сайта. 

Не допускается использовать разделы сайта для архивного хранения файлов. 

 

8.5.  Оформление ссылок и электронные адреса 

Рекомендуется следовать правилу: если ссылка на странице ведет на внешний 

ресурс, то она должны открываться в новом окне, если ссылка на страницу вида 

ххх.omsu.ru, то она открывается в том же окне.  

При создании внутренних ссылок (ссылки на страницы сайта www.omsu.ru ) 

рекомендуется прописывать адрес в виде относительной ссылки. Например, 

ссылка должна иметь вид <a href="/structure/imit/">Курсы</a> 

На сайте у сотрудников ОмГУ и структурных подразделений университета 

должны быть указаны электронные адреса только вида [имя]@omsu.ru. 

 

8.6. Фотогалереи  

При создании фотогалерей следует учитывать, что количество фотографий в 

каждой фотогалерее ограничено (не более 40 фотографий). Количество 

фотогалерей в одном разделе  не более 30. 

Перед размещением на сайте фотографии рекомендуется отсортировать, чтобы не 

было однообразных и повторяющихся снимков. 

https://smallpdf.com/
http://online-convert.ru/
http://www.omsu.ru/
mailto:ххх@omsu.ru
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8.7.  Версия сайта для слабовидящих 

Согласно государственным требованиям к версии сайта для слабовидящих 

изображения на страницах официального сайта отключаются. В связи с этим не 

рекомендуется использовать в качестве ссылок изображения. 
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9. Документы 

 

Образцы служебных записок: 

О назначении контент-менеджера подразделения для редактирования разделов 

официального сайта ОмГУ  

О создании нового раздела на официальном сайте ОмГУ 

О размещении баннера или новостного объявления на главной странице 

официального сайта ОмГУ 

 

Полезные ссылки: 

http://htmlbook.ru/html - словарь html-тегов 

https://smallpdf.com – редактор pdf-файлов 

http://online-convert.ru – конвертер для изменения форматов файлов 

http://resizepiconline.com/ - инструмент для изменения размеров изображений  

http://reduction-image.com – уменьшение размеров изображения онлайн 

http://optimizilla.com - инструмент для оптимизации jpg, png-файлов 

 

Контактная информация 

По всем вопросам, замечаниям и предложениям, связанным с размещением 

информации на сайте, а также с техническим обеспечением функционирования 

сайта, следует обращаться в Центр Интернет. 

Телефон: 222-608, 222-616 

Электронный адрес: ismakaeva@omsu.ru 

Подробнее: http://omsu.ru/geninfo/website/ 

По вопросам размещения информации на официальном сайте ОмГУ  

www.omsu.ru  будут обрабатываться только письма, отправленные с 

корпоративной почты ОмГУ. 

 

http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%9D%D0%B0%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82-%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0.docx
http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%9D%D0%B0%D0%B7%D0%BD%D0%B0%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BD%D1%82-%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%80%D0%B0.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/content-manager.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/content-manager.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/content-manager.docx
http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D1%8B%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B4%D0%B5%D0%BB%20%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D0%B5.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/new_department.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/new_department.docx
http://www.omsu.ru/geninfo/website/new_department.docx
http://dev.omsu.ru/geninfo/website/%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0.docx
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